
รายละเอยีดประกอบการค านวณทีป่รึกษา 
  

ล ำดับที่/No. ต ำแหน่ง/Position วุฒิกำรศึกษำ/Qualifications 

ประสบกำรณ์
ท ำงำนไม่น้อยกว่ำ 

(ปี)  
 / Work 

Experience not 
less than (year) 

อัตรำเงินเดือน
พื้นฐำน (บำท) / 
Basic Salary 

(Baht) 

ตัวคูณอัตรำ
ค่ำตอบแทน/ 

Mark up  

ระยะเวลำกำร
ท ำงำน 
(เดือน)/  

Work Period 
(Months)  

สัดส่วนกำร
ท ำงำน/

Allocation 
Rate 

จ ำนวนเงิน 
(บำท)/  

Total  (Baht) 

Key Personnel                 

1 Project Manager 
Master degree or higher in 

Management, Economics or 
related field   

11 300,000 2.475 4 15% 180,000.00  

1 
Deputy Project 

Manager  

Bachelor degree or higher in 
Management, Economics or 

related field  
11 202,862 2.475 4 30% 243,434.08  

Supporting 
Personnel 

                

1 
Supporting 

Officer 

Bachelor degree or higher in 
Management, Economics or 

related field  
5 92,378 2.475 4 80% 295,610.95  

รวมท้ังสิ้น/Grand Total  719,045.03  

หมายเหตุ:  
1. ต ำแหน่งผู้จัดกำรโครงกำร (Project Manager) อ้ำงอิงจำก อัตรำค่ำตอบแทนท่ีปรึกษำต่ำงประเทศตำมหนังสือกระทรวงกำรคลังที่ กค 0903/ว 99 ลงวันที่ 20 พฤศจิกำยน 2546 
2. ต ำแหน่งผู้ช่วยผู้จดักำรโครงกำร (Deputy Project Manager) อ้ำงอิงจำกประมำณกำรอัตรำค่ำจำ้งรำยปีเฉลีย่ของ Market Research Analyst/Marketing Specialist ณ เดือน
พฤษภำคม 2558 ซึ่งเป็นอัตรำล่ำสุดที่เผยแพร่ในเว็บไซต์กระทรวงแรงงำนสหรัฐฯ ( www.bls.gov/oes/current/oes_nat.htm) 
3. ต ำแหน่งบุคลำกรสนับสนุน (Supporting Officer)  อ้ำงอิงจำกประมำณกำรอตัรำคำ่จ้ำงรำยปเีฉลี่ยของ Office Clerk, General ณ เดือนพฤษภำคม 2558 ซึ่งเป็นอัตรำล่ำสุดที่
เผยแพร่ในเว็บไซต์กระทรวงแรงงำนสหรัฐฯ ( www.bls.gov/oes/current/oes_nat.htm) 
4. ประมำณกำรโดยใช้อัตรำแลกเปลี่ยนขำยถัวเฉลี่ย ณ วันท่ีขออนุมัติ TOR จ้ำงท่ีปรึกษำ 7 กันยำยน 2559 ที่ 34.7614 บำท/เหรียญสหรัฐฯ 

 


